
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจอเบาะ 

เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลจอเบาะ มุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็น

ธรรม และยึดหลักธรรมาภิบาล เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ข้าพเจ้า ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอเบาะ ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคลากรทุกคนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลจอเบาะ จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้ง
ในขณะ ก่อน และหลังการปฏิบัติหน้าที่ อันอาจส่งผลให้เกิดการทุจริต การใช้อำนาจโดยมิชอบ หรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน และจะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความ
เชื่อมั่นแก่ประชาชนในการปฏิบัติราชการ 

จึงประกาศเพื่อทราบโดยทั่วกัน  

 

ประกาศ ณ วันที่ 26 เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 
 
 

(นายวัณอิสมาแอล กูโน) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจอเบาะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
Announcement of Jobok Subdistrict Administrative Organization 

Subject: Declaration of Intent on the No Gift Policy from the Performance  
of Duties for Fiscal Year B.E. 2569 (2026) 

 

Jobok Subdistrict Administrative Organization is committed to conducting its administration 

with integrity, transparency, accountability, and good governance. The Organization is determined to foster 

an organizational culture that prevents corruption and misconduct. 

As the Chief Executive of Jobok Subdistrict Administrative Organization, I hereby declare that 

all executives, members of the Subdistrict Council, government officials, employees, and personnel of the 

Organization shall not accept any gifts, gratuities, or other benefits arising from or in connection with 

the performance of their duties (No Gift Policy), whether before, during, or after the performance of 

duties, as such acceptance may lead to corruption, misconduct, or conflicts of interest. All personnel shall 

perform their duties with honesty, integrity, transparency, and accountability in order to strengthen public 

confidence in the Organization. 

This announcement shall be effective from the date of its issuance. 

Announced on 26 June B.E. 2569 (2026)  

 

 

 

                                (Mr.Wanismail Kuno) 

         Chief Executive of Jobok Subdistrict  

                Administrative Organization 


